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Avaliku sektori innovatsiooniauhindade 
statuut
 
 
 
Vabariigi Valitsuse seaduse § 79 lõike 7 alusel ning kooskõlas Riigisekretäri 7. detsembri 
2022. a   käskkirjaga nr 47 "Toetuse andmise tingimused avaliku sektori 
innovatsioonivõimekuse tõstmiseks“ kinnitan avaliku sektori innovatsiooniauhindade statuudi 
järgmiselt: 

 

1. Üldsätted

1.1. Statuudi eesmärk on kirjeldada avaliku sektori asutuste, meeskondade ja teenistujate innovatsiooni 
tunnustamist Riigikantselei poolt. 

1.2. Tunnustamise eesmärk on esile tuua parimad eeskujud ja tegevused, mis julgustavad mõjusaid 
uuenduslikke lähenemisi ühiskondlikele probleemidele ning soodustavad innovatsioonikultuuri arengut 
avalikus sektoris.

 

2. Tunnustamise sihtrühm

2.1. Tunnustamise sihtrühm on Eesti avaliku sektori asutused ja nende praegused või endised 
teenistujad, kes on oma tööga silma paistnud uuenduslike lahenduste loomisel ja rakendamisel. 
Tunnustuse võivad pälvida järgmised avaliku sektori asutused ning nende teenistujad:

2.1.1. põhiseaduslikud institutsioonid, 

2.1.2. valitsusasutused ja nende hallatavad asutused, 

2.1.3. järgmised avalik-õiguslikud juriidilised isikud: Eesti Pank, Eesti Rahvusraamatukogu, Eesti 
Rahvusringhääling, Eesti Töötukassa, Kaitseliit ja Tervisekassa,

2.1.4. kohalikud omavalitsused ja kohaliku omavalitsuse üksuste liidud, 

2.1.5. mittetulundusühingud, kui nad pakuvad otsest avalikku teenust,  

2.1.6. sihtasutused, kui nad täidavad seaduse, haldusakti või lepingu alusel avalikke ülesandeid, 
sealhulgas osutavad haridus-, tervishoiu-, sotsiaal- või muid avalikke teenuseid.

2.2. Avaliku sektori innovatsiooniauhindade sihtrühmaks on ka teised asutused, sealhulgas 
eraõiguslikud juriidilised isikud, mittetulundusühingud ja sihtasutused, juhul kui nad on 
kaaspanustajaks avaliku sektori asutuse poolt juhitud innovatsioonialasesse tegevusse.

 

3. Nominatsioonide esitamise ja auhinna andmise kord

.
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3.1. Innovatsiooniauhindasid jagab Riigikantselei.

3.2. Innovatsiooniauhindade jagamise ja tunnustusürituse korraldamise igakordse käivitamise otsustab 
riigisekretär.

3.3.3. Auhinnakategooriad kuulutatakse välja Riigikantselei kodulehel, kus on võimalus esitada 
nominente kõikidesse kategooriatesse.

3.4. Nominatsioone hindab Riigikantselei moodustatud hindamiskomisjon.

3.5. Nominatsiooni esitamisel esitatakse kandidaadi kirjeldus ja põhjendus, võimaldades 
hindamiskomisjonil hinnata innovatsioonialase tegevuse kaht peamist aspekti: tegevuse uuenduslikkus 
ja mõju või mõju potentsiaal.

3.6. Kategooria võitja valimiseks on vajalik komisjoni konsensuslik heakskiit.

 

4. Väljaantud auhindade kohta peab ülevaadet Riigikantselei Strateegiabüroo.

 

5. Tegevusi kaasrahastab Euroopa Liit sekkumise „Avaliku sektori innovatsioonivõimekuse 
tõstmine“ vahenditest.

 
 
 
 
 
(allkirjastatud digitaalselt)
Taimar Peterkop
Riigisekretär


